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MODIFICATORIA ESTATUTARIA DEL COLEGIO DE
PERIODISTAS Y LICENCIADOS EN CIENCIAS DE
LA COMUNICACION DEL PERU

***CUSCO 30 DE NOVIEMBRE DEL 2024 ***
TITULO |

CAPITULO 1: CONSTITUCION Y FINES

Articulo 1°.- El Colegio de Periodistas del Peru, creado por la Ley 23221, es
persona juridica de derecho publico interno representativa de los Periodistas
Profesionales del pais, con filiales en cada capital de region, incluida la provincia
constitucional del Callao. Su sede institucional es la capital de la republica y su sede
administrativa sera el lugar de residencia del decano elegido.

Articulo 2°-. El Colegio de Periodistas del Peru, en concordancia con la segunda
disposicion final del reglamento de la ley 23221, aprobado mediante decreto
supremo N°003-81 COMS, del 01 de octubre de 1981, esta constituido por los
Periodistas y Profesionales de Ciencias de la Comunicacion y sus especialidades,
gue ostenten titulos expedidos por el sistema de la universidad peruana,
debidamente registrados en laSUNEDU.

Articulo 3°- El Colegio de Periodistas y Licenciados en Ciencias de la
Comunicacion del Perd, tiene como principal objetivo, promover y defender la
libertad de expresion, el derecho a la informacién y de opinidbn, como principio
fundamental de la democracia; en un marco ético y de respeto por la persona
humana. Asimismo, promueve la defensa de los derechos e intereses de la
profesion, en virtud de su dignidad.



Articulo 4°- Son fines del Colegio de Periodistas y Licenciados en Ciencias de la
Comunicacion del Peru:

a.

J-

Representar a los periodistas y los comunicadores sociales de todo el Perq,
dentro y fuera del territorio nacional.

Cautelar y defender la libertad de expresion y difusién del pensamiento en todas
sus formas y modalidades.

Velar por el cumplimiento de las normas profesionales establecidas en estricto
cumplimiento del estatuto, Codigo de Etica Profesional y su Reglamento.

Propender a elevar el nivel profesional, cultural y humano de los miembros de la
Orden.

Contribuir a fortalecer el Estado Democratico, como brindar asistencia y amparo
a sus miembros en el aspecto ético y profesional.

Fomentar la ayuda mutua y la solidaridad entre los colegiados mediante la
creacion y funcionamiento de sistemas mutuales, de acuerdo con las
posibilidades de cada consejo regional o nacional.

Participar con los colegios profesionales del pais en actividades académicas,
culturales y de otra indole de interés del colegiado a nivel nacional e
internacional.

Velar por el prestigio profesional y hacer respetar las prerrogativas de la
institucion, gestionando ante los poderes publicos, disposiciones legales que
amparen su afianzamiento y desarrollo.

Asumir la defensa integral de los periodistas y comunicadores sociales, en
resguardo de sus derechos profesionales; asi como de los directivos que en el
cumplimiento de su cargo se vean afectados por denuncias judiciales.

Todas las que la ley vigente establece y el presente Estatuto.

Articulo 5° — El Colegio de Periodistas del Pera, esta conformado por los
Periodistas y Licenciados en Ciencias de la Comunicacion inscritos en el Padron
Nacional de la Orden, en armonia con su ley.

Articulo 6°- La Colegiacion es requisito indispensable para el ejercicio de la
Profesion y otorga el derecho a su Habilitacion y Certificacion en todos los casos
que la ley lo sefiale.

ESTATUTO



ESTATUTO

CAPITULO 2 : DEL REGISTRO, CREDENCIAL E INSIGNIA

Articulo 7°- Habra un Registro Unico nacional de Inscripcién de los miembros del
Colegio de Periodistas y Licenciados en Ciencias de la Comunicacion del Peru, que
tendra caracter oficial, valido y exigible para el ejercicio de la profesion en el pais.
La inscripcién es Unica y se realizara a través de los Consejos Regionales, previo
cumplimiento de los requisitos. Su publicacién y actualizacion permanente es de
caracter obligatorio en la pagina web nacional y en las redes sociales de las
regiones.

Articulo 8°- La inscripcion e incorporacion oficial de los miembros de la Orden se
efectuara de acuerdo con las formalidades que se sefialan en el presente Estatuto
y sus Reglamentos.

Articulo 9° - Cumplido el requisito de incorporacion se otorgara al colegiado la
credencial, carnet y medalla que acredite tal condicion. El emblema de la Orden
debe ser usado en los documentos y ceremonias oficiales que realice el Colegio.

Articulo 10°- La Insignia de la Orden es una medalla circular de 4.5 cm. de diametro.
En el centro se encuentra en forma circular la bandera del Perd mostrando una
alegoria de una pluma vertical y las iniciales CPP, teniendo en la parte inferior la
inscripcion “LIBERTAD Y VERDAD”. La medalla estd coronada por laureles y
suspendida por una cinta de 2.5 cm. de ancho de color azul pastel, con las
siguientes caracteristicas:

a. El logotipo para uso documentario, es de uso obligatorio en todos los
documentos y comunicaciones fisicas y virtuales que emita el Colegio de
Periodistas y Licenciados en Ciencias de la Comunicacion a través de los
consejos regionales del pais, y guardaran las caracteristicas que en manual
corporativo se adjunta al presente estatuto.

b. La insignia de la Orden, es de uso obligatorio en todas las ceremonias oficiales
del Colegio, asi como en los actos donde los miembros representen a la
institucion.

c. El Decano (a) Nacional usa la insignia de la Orden, con cinta de 6 cm. de ancho
y en el centro un cintillo dorado de 2 cm. de ancho.

d. Los Decanos Regionales usaran las insignias con la misma cinta, pero con cinta
dorado en el centro de 0.5 cms.

e. Los Directivos Nacionales y Regionales usaran las insignias con la misma cinta,
pero con hilo dorado en el centro.
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CAPITULO 3: DE LOS PERIODISTAS Y LICENCIADOS EN CIENCIAS DE LA
COMUNICACION DE LOS MIEMBROS

Articulo 11 °- Los miembros del Colegio son Ordinarios, Transitorios, Honorarios y
Vitalicios.

Articulo 12° - Se considera como habilitados a los miembros ordinarios y
transitorios que estén al dia en sus cotizaciones y a los miembros vitalicios.

Articulo 13°- Para incorporarse al colegio como miembro ordinario se requiere:

a) Titulo de Periodista, Licenciado en Ciencias de la Comunicacion y sus
especialidades, expedido y/o revalidado conforme a las leyes del Peru,
debidamente registrado en la SUNEDU.

b) Tener buena conducta.
c) Pago por los derechos de incorporacion.

d) Declaracion jurada simple de no tener antecedentes penales, policiales y
judiciales.

e) 4 fotografias tamarfo pasaporte con fondo blanco.
f) Los demas requisitos que establezca el Reglamento.

Articulo 14° - Son miembros transitorios los periodistas extranjeros que ejercen su
funcién, por un lapso limitado, dentro del territorio nacional. ElI Colegio de
Periodistas y Licenciados en Ciencias de la Comunicacién y sus especialidades,
elaborara el respectivo Reglamento y abrira un Registro Especial de dichos
miembros. Deberan contar con los siguientes requisitos:

a. Titulo Profesional de Periodista o Licenciado en Ciencias de la Comunicacion y
sus especialidades, expedida por una Universidad y convalidado en el SUNEDU.

=3

Declaracion Jurada de no tener antecedentes penales, judiciales y policiales.

Pasaporte vigente o Carnet de Extranjeria, si fuera el caso.

a o

Pago de la Tasa correspondiente.
e. Los expedientes deberan entregarse en original y dos copias legalizadas.

f. 4 fotografias tamafio pasaporte con fondo blanco.



Articulo 15° - Son miembros Honorarios de la Orden las personas, nacionales o
extranjeras, que por méritos especiales o por actos propios que comprometan la
gratitud del Colegio, sean merecedoras, a juicio del Consejo Directivo Nacional y
sus respectivos Consejos Regionales para tal distincion. La designacién se hara con
el voto aprobatorio de no menos de las dos terceras partes de los miembros del
Consejo Directivo y se inscribirdn en un libro de honor. Es una nominacion honorifica
y no da derecho a participar en procesos electorales ni en asambleas; no tienen
derecho al ejercicio de la profesion.

Articulo 16°. - El Consejo Directivo Nacional y los Consejos Regionales llevaran un
registro de las personas que reciban la declaraciéon de “Miembro Honorario” a
guienes se les entregara la insignia del colegio con una cinta de color blanco de 2.5
cms de ancho.

Articulo 17°. — Los miembros vitalicios responden a una situacion extraordinaria a
la que puede accederse a solicitud de parte, tras haber cumplido 70 afios de edad
y estar al dia en las cotizaciones mensuales. Si reune los requisitos indicados,
puede dejar de abonar sus cotizaciones previa emision de una resolucion del
Consejo Directivo correspondiente que lo acredite como tal.

Articulo 18°- La incorporacion de los miembros de la Orden tiene caracter oficial
para el ejercicio de la profesion de Periodistas y Licenciados en Ciencias de la
Comunicacion y sus especialidades en el pais. Ningun organismo publico o privado
podra exigir documentos adicionales a los mencionados para validar el ejercicio
profesional.

Articulo 19°- Los candidatos a miembros Ordinarios presentaran su solicitud
acompafada de su titulo profesional y los documentos que lo acrediten. Para
aprobar la incorporacion, la Comision Nacional Calificadora de Colegiacion,
refrendara cada expediente presentado por el Consejo Regional respectivo.

El Consejo Directivo Nacional, llevara el Registro Unico que tendra caracter oficial
y exigible para verificar el ejercicio de la profesién en el pais.

Articulo 20°- Aprobada la solicitud para la inscripcion en el Registro Unico, se
realizara la incorporaciéon en acto oficial. El juramento de estilo se hara ante el
respectivo Decano de la Orden. El aspirante a Miembro de la Orden juramentara,
luego recibira el diploma, estatuto y reglamento, el carné y la medalla distintiva.

ESTATUTO
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El juramento podra tomarse en sesion privada o publica, segin acuerde el Consejo
Directivo.

Una vez cumplido los requisitos de incorporacion como miembro del colegio, se
tomara la promesa de honor al periodista y comunicador social con la siguiente
formula:

“JURO Y/O PROMETO POR MI HONOR, POR LA NOBLE MISION DE
PERIODISTA O LICENCIADO EN CIENCIAS DE LA COMUNICACION Y SUS
ESPECIALIDADES; CUMPLIR CON LA LEY, EL ESTATUTO, LOS PRINCIPIOS
DEL CODIGO DE ETICA PROFESIONAL, Y DEFENDER LAS LIBERTADES DE
EXPRESION, PRENSA Y DIFUSION DEL PENSAMIENTO EN EL EJERCICIO DE
LA PROFESION”,

Articulo 21°- Son derechos de los miembros Ordinarios de la Orden:

a. Elegir y ser elegidos para integrar el Consejo Directivo Nacional o Consejos
Regionales; miembros del Tribunal de Honor y para integrar los comités
electorales.

b. Integrar Comisiones y Comités de Trabajo, creados por el Colegio de Periodistas
y Licenciados en Ciencias de la Comunicacion y sus especialidades.

c. Participar con voz y voto en las asambleas regionales que convoque la directiva
regional, en calidad de miembros ordinarios y habiles.

d. Gozar de las prerrogativas y garantias que estan contenidas en el presente
Estatuto, Codigo de Etica Profesional, Reglamento y demas disposiciones.

e. Solicitar la intervencion del Colegio en defensa de sus derechos profesionales,
de acuerdo con el cédigo de ética, v,

f. Participar de los beneficios del sistema mutualista y de los servicios que
establezca el Colegio de Periodistas y Licenciados en Ciencias de la
Comunicacion del Pera y sus especialidades, de acuerdo con sus posibilidades
financieras.

Articulo 22°- Son obligaciones de los miembros de la Orden:

a. Cumplir con las disposiciones de este Estatuto y con el Cédigo de Etica
Profesional que lo integra.

b. Velar por el prestigio de la profesion y porque se ejerza con arreglo a la moral
y ceiflirse fielmente al juramento prestado.

c. Cumplir con el pago de las cuotas y demas obligaciones pecuniarias
establecidas por los Consejos Directivos Regionales.



d. Comunicar al Director Secretario Nacional los cambios de su domicilio y/o de
su centro de trabajo.

e. Comunicar al Director Secretario Nacional y/o regional si esta ejerciendo la
profesion en una regién diferente a la de su registro.

f. Desempefiar con celo y diligencia los cargos que se le confie.

g. Reconocer y respetar la autoridad, competencia y atribuciones del Consejo
Directivo Nacional y Consejos Regionales, guardandoles el trato
correspondiente en el ejercicio de sus cargos.

h. Asistir a las Asambleas y otros actos que convoquen los Consejos Directivos
correspondientes. De no hacerlo sera pasible de sancion que establezca en
cada caso Consejo Directivo.

I. Concurrir a las citaciones que haga el Decano, para esclarecer los hechos
gue son materia de denuncias y pongan en riesgo los intereses de la Orden.

Articulo 23°- Previa calificacion por el Tribunal de Honor correspondiente se hace
acreedor a la suspension en calidad de miembro Ordinario por las siguientes
causales:

a.

b.

Incumplimiento de las normas del Estatuto y del Cadigo de Etica.

Por inmoralidad comprobada en el ejercicio de la profesion, que atenta contra el
prestigio de la Institucion y la honorabilidad de sus Consejos Directivos;
determinada por el Tribunal de Honor correspondiente o autoridades
jurisdiccionales.

Por actuar en contra de los intereses del Colegio de Periodistas y Licenciados
en Ciencias de la Comunicacion y sus especialidades del Pert en su desempefio
como directivo o como miembro ordinario.

Por faltas o delitos contra el honor (difamacién, calumnia e injuria) en contra de
los directivos u otros miembros de la Orden Profesional en el &mbito nacional.
Cuando exista sentencia firme por actos dolosos emanadas por las autoridades
jurisdiccionales correspondientes.

Por renuncia deliberada a cargo directivo.

Por no informar sobre sus funciones y obligaciones como directivo, cuando se le
solicite.

La calificacion de la sancion sera determinada en todos los casos por el Tribunal
de Honor mediante un debido procedimiento.

ESTATUTO



Articulo 24°- La calidad de miembro Ordinario del Colegio se pierde por:

~0o oo

A solicitud de parte y de forma definitiva.

Por no cotizar durante dos afios consecutivos, deja de ser miembro habilitado y
ser& suspendido en sus derechos, siendo notificado para su cumplimiento, caso
contrario se ejecuta la suspension y multa correspondiente.

Por delito doloso.

Por expulsion dictada por el Tribunal de Honor Nacional o Regional.
Fallecimiento.

No cumplir con las funciones delegadas por eleccion electoral.

Articulo 25°- La antigliedad de los miembros de la Orden, se computara a partir de
la fecha de inscripcion e incorporacion en el registro oficial.

Articulo 26° De las notificaciones a los colegiados

a.

Debera notificarse a cada colegiado aquellos asuntos que le afecten de forma
individual, directa y personal.

La notificacion deberd efectuarse por cualquier medio que permita dejar
constancia de su recepcion, fecha, identidad del receptor, contenido integro de
la resolucion, y habra de contener la expresion de los recursos precedentes.

Si la notificacion no pudiera practicarse, prosigue llevarse a cabo en cualquiera
de las formas previstas en la vigente legislacion, email o cualquier otro medio
telematico consignado por el miembro del que quede constancia. Y de no ser
ello posible, mediante su publicacion en el tablon de anuncios del Colegio
surtiendo todos sus efectos la notificacion, en este ultimo caso, transcurridos
guince dias desde la fecha de la publicacion.

A los acuerdos de interés general se les dara publicidad mediante redes sociales
y virtuales oficiales del colegio.

Toda notificacion se efectuara mediante el respectivo Consejo Directivo,
Nacional y/o Regional.

ESTATUTO
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TITULO Il ORGANIZACION Y GOBIERNO
CAPITULO 1 : DE LA ORGANIZACION

Articulo 27°- El Colegio de Periodistas y de Licenciados en Ciencias de la
Comunicacion y sus especialidades del Pera, cuenta con Consejo Directivo
Nacional y Consejos Directivos Regionales. Estos en su ambito jurisdiccional tienen
similares atribuciones y facultades que las del Consejo Directivo Nacional.

Articulo 28°- Cada Consejo Directivo Regional estara conformado por un minimo
total de 20 miembros activos. En caso de no reunir este nimero, provisionalmente
perteneceran a otro Consejo Regional, segun lo disponga el Consejo Directivo
Nacional.

Articulo 29° Los Consejos Directivos Regionales se adecuaran a las nuevas
formas de descentralizacion del pais, para lo cual deberan contar con la aprobacion
de la Asamblea Nacional.

CAPITULO 2: ORGANIZACION Y GOBIERNO

Articulo 30°- La Asamblea Nacional

Es el érgano supremo, la maxima autoridad del Colegio. Sus acuerdos validamente
adoptados son de cumplimiento obligatorio para todos sus integrantes y
corresponde al consejo Directivo Nacional y Regionales cumplirlos y hacerlos
cumplir.

Son Organos de Gobierno del Colegio de Periodista y Licenciados en Ciencias de
la Comunicacién y sus especialidades del Peru:

a) La Asamblea Nacional: Conformada por el Consejo Directivo Nacional, los
Decanos y delegados ante el Consejo Directivo Nacional de todo el pais.

b) El Consejo Directivo Nacional.

c) La Asamblea Regional.

d) El Consejo Directivo Regional.

10
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Organos de Coordinacion
a) El Consejo Consultivo Nacional, colegas de impecable trayectoria.
b) Las Asambleas Macrorregionales de Decanos (norte-centro-sur).

Articulo 31°- Son Organos Ejecutivos del Colegio de Periodistas y Licenciados en
Ciencias de la Comunicacion y sus especialidades del Peru:

a) El Tribunal de Honor Nacional y Regionales.

b) La Comisién de Libertad de Expresion y Regionales.
c) La Comision de Responsabilidad Social y Regionales.
d) La Comision de Defensa profesional y Regionales.

e) La Comision | de Colegiacion y Regionales.

Articulo 32° - Los miembros del Tribunal de Honor Nacional y Regionales son
designados a propuesta del respectivo Consejo Directivo por un periodo de dos
afos; concluirdn su gestion con la conclusion del mandato de quien los eligio.
Gozaran de autonomia en el ejercicio de sus funciones en el marco de las
disposiciones estatutarias y el Cadigo de Etica. Solo podran ser disueltos por las
respectivas Asambleas Nacional y/o Regional.

CAPITULO 3 : CONSEJO DIRECTIVO NACIONAL

Articulo 33° El Consejo Directivo Nacional es el 6érgano ejecutivo de gobierno del
Colegio de Periodistas y Licenciados en Ciencias de la Comunicacién y sus
especialidades del Peru; ejerce jurisdiccion en todo el territorio nacional. Estara
integrado por Periodistas y Licenciados en Ciencias de la Comunicacion y sus
especialidades.

Articulo 34° - Las atribuciones del Consejo Directivo Nacional son las siguientes:

a. Representar al Colegio de Periodistas y Licenciados en Ciencias de la
Comunicacion y sus especialidades.

b. Respaldar la defensa permanente de la libertad de prensa vy libre expresiéon
del pensamiento a través de todos los medios de comunicacion.

c. Propender el libre acceso de los Periodistas y Licenciados en Ciencias de la
Comunicacion y sus especialidades a las fuentes de informacién y la libre
circulacién de medios de comunicacion en el pais.

11
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Planificar, programar, organizar y dirigir la vida institucional de acuerdo con
los fines y objetivos del Colegio.

Establecer las normas que requieren el desarrollo de las actividades
profesionales y culturales de la institucion.

Promover las reformas y velar por la existencia de un sistema de
remuneraciones y previsional justo para sus miembros.

Hacer cumplir y velar por la vigencia del Estatuto y del Cédigo de Etica
Profesional.

llustrar a la opinién publica sobre la funcién del Periodista y Licenciado en
Ciencias de la Comunicacién y sus Especialidades y los problemas que les
afectan en relacion con el ejercicio de la profesion;

Es obligacion de los integrantes del Consejo Directivo Nacional, cumplir con
la responsabilidad del cargo que ostentan y asistir a las sesiones ordinarias
y extraordinarias de trabajo.

La omision de funciones y la inasistencia a las sesiones ordinarias de un
Directivo Nacional, por mas de tres sesiones (03) consecutivos y/o cuarenta
y cinco (45) dias en un trimestre sin aviso previo y justificacion valida; llevara
a la vacancia del cargo, previa determinacion del Tribunal de Honor Nacional.

Aprobar su Reglamento que debera concordar con el Estatuto.

Impulsar el estudio, elaboracién y promulgacion de leyes que haga eficaz el
trabajo de los Periodistas y Licenciados en Ciencias de la Comunicacion y
sus especialidades, que mejore las condiciones en que éste se realice.

. Administrar, gravar y enajenar los bienes y rentas del Colegio que estén bajo

su custodia como persona juridica, para cuyo efecto requeriran de los votos
de los 2/3 de sus miembros ordinarios habilitados, decisién que debera ser
ratificada por la asamblea nacional y/o regional extraordinaria.

Velar por el prestigio y el progreso de la profesion de Periodista y Licenciado
en Ciencias de la Comunicacién y sus Especialidades, vigilando su correcto,
ético y regular ejercicio a través de la defensa y aplicacién del Cdodigo de
Etica. En el uso de esta facultad, podra dictar normas internas de ética
profesional, obligatorias para sus miembros y velar por su cumplimiento.

Formular anualmente el presupuesto de ingresos y gastos del Consejo
Directivo Nacional y tomar conocimiento del presupuesto de cada Consejo
Directivo Regional.

Presentar anualmente el balance el que debera ser firmado por el decano y
el director de Economia, Administracion y Finanzas.

12
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g. Convocar a las asambleas ordinarias y extraordinarias.

r. Ejecutar y hacer cumplir las sanciones impuestas por el Tribunal de Honor
Nacional.

s. Coordinar acciones con los Consejos Directivos Regionales.

—+

Las demas atribuciones que le confieren los estatutos y reglamentos.

Articulo 35°- El Consejo Directivo Nacional tiene la siguiente composicion:

e Decano (a) Nacional

e Primer (a) Vicedecano (a) Nacional

e Segundo (a) Vicedecano (a) Nacional

e Director (a) Secretario (a) Nacional

e Director (a) Nacional de Economia, Administracion y Finanzas

e Director (a) Nacional de Actividades Profesionales y Académicas
e Director (a) Nacional de Responsabilidad Social

e Director (a) Nacional de Comunicaciones y Publicaciones

e Director (a) Nacional de Biblioteca y Cultura

e Director (a) Nacional de Coordinacion Regional

Articulo 36°- El mandato en cada uno de los cargos del Consejo Directivo Nacional
y filiales regionales, es de dos (02) afios. No hay reeleccion inmediata en los mismos
cargos.

Articulo 37°- La eleccion para ocupar los cargos del Consejo Directivo Nacional y
Consejos Directivos Regionales se realizara por votacion universal, directa, secreta
y obligatoria de los miembros del Colegio de Periodistas y Licenciados en Ciencias
de la Comunicacion y sus especialidades del Per.

Articulo 38° La eleccion de los miembros del Consejo Directivo Nacional y
Consejos Regionales se realiza por lista cerrada. Gana la eleccion aquella lista que
obtuvo la mayoria de los votos declarados habiles, emitidos en el acto eleccionario.
Solo en el caso de un empate, el Comité Electoral procedera a convocar a una
segunda vuelta entre las listas que obtuvieron el mismo namero de votos habiles.
Dicha eleccion se realizara en un plazo no mayor de 21 dias habiles, bajo
responsabilidad directa del Comité Electoral.
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Articulo 39°- Para ser elegido miembro del Consejo Directivo Nacional, se requiere:

a. Ser peruano de nacimiento y pertenecer como miembro Ordinario Activo con
un minimo de cinco (05) afios ininterrumpidos de habilitado.

b. Para ser Decano (a) o Vicedecanos , se requiere tener un minimo de diez
(10) afios como miembro de la Orden, haber cumplido responsablemente con
su obligacion institucional y haber tomado parte activa como dirigente o
integrante de comisiones; a excepcion de los regionales con menor nimero
de miembros; y para ser miembro del Consejo Directivo Nacional se requiere
un minimo de 5 afios de antigiiedad.

c. Constancia o declaracién jurada de no tener antecedentes penales, judiciales
y policiales.

d. No haber sido sentenciado por delito doloso.

e. Ser miembro activo y habilitado de la Orden Profesional, en todos sus
derechos.

f. No haber sido sancionado, no haber abandonado su cargo, no haber
renunciado a su cargo, no haber incumplido lo establecido en los estatutos
en los ultimos cinco periodos.

g. No haber sido sancionado por el Tribunal de Honor del Colegio de Periodistas
y Licenciados en Ciencias de la Comunicacion del Pera.

CAPITULO 4: DE LOS CARGOS

Articulo 40°- Corresponde al Decano (a) Nacional:

a. Ejercer la representacion y personeria legal del Colegio, sin perjuicio de lo
establecido en el presente Estatuto.

b. Velary exigir el cumplimiento de las garantias y derechos de los Colegiados.

c. Concurrir al local del Colegio de Periodistas del Pera, para administrar la
marcha de la Institucion.

d. Autorizar gastos juntamente con el director nacional de Economia,
Administracion y Finanzas hasta por el maximo que sea fijado por el Consejo
Directivo Nacional.

e. Suscribir documentos o escrituras, entre otros.

f. Suscribir conjuntamente con el secretario las actas de las reuniones de los
consejos directivos y de las asambleas.
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Convocar y presidir las sesiones del Consejo Directivo Nacional y Asambleas
Nacionales.

Fijar la agenda de las sesiones de Consejo Directivo y de las asambleas
ordinarias y extraordinarias.

Dirimir con su voto los empates que se produzcan en las votaciones.

Todas las demas obligaciones que establece el Estatuto.

Articulo 41°- Corresponde al Primer Vicedecano Nacional:

a.

b.

C.

Reemplazar al Decano en los casos de ausencia, licencia, impedimento o
muerte.

Presidir la Comision de Libertad de Expresion.

Las demas funciones que le sefiale el Consejo Directivo Nacional.

Articulo 42°- Corresponde al Segundo Vicedecano Nacional:

a.
b.

C.

Reemplazar al Primer Vicedecano y/o Decano Nacional.
Presidir la Comision Ejecutiva de Defensa Profesional.

Otras que le encargue el Consejo Directivo Nacional.

Articulo 43°- Corresponde al Director Secretario Nacional:

a.

Llevar el libro de actas de la Asamblea Nacional y del Consejo Directivo
Nacional, asi como de los demas libros que el Estatuto o Reglamento
sefalen.

Suscribir los Documentos, Diplomas y Certificados que expida el Colegio.

Mantener al dia el registro Unico de inscripcion de los miembros del Colegio,
depurarlo, publicarlo anualmente y clasificar por Regiones.

Mantener al dia la correspondencia y archivo del Colegio de Periodistas del
Peru.

Presidir la comisién nacional de Colegiacion.

Las demas que le sefiale el Consejo Directivo Nacional.
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Articulo 44°- Corresponde al Director Nacional de Economia, Administracion y
Finanzas:

a.
b.

f.

g.

Dirigir, juntamente con el Decano, el movimiento econdmico del Colegio.

Mantener el Libro de Caja al dia.

Firmar con el Decano la documentacién relacionada con el aspecto
econdémico.

Realizar semestralmente los Balances Contables de la institucion.

Llevar el inventario actualizado de los bienes, enseres y demas propiedades
de la sede Nacional y de los Colegios Regionales.

Preparar para su aprobacion el presupuesto anual.

Todas las que le encargue el Consejo Directivo Nacional.

Articulo 45°- Corresponde al Director Nacional de Actividades Profesionales:

a. Programar la realizacion de congresos, conferencias y talleres
presenciales o virtuales para promover el perfeccionamiento profesional.
Coordinara con los integrantes de las especialidades que hubiere.

b. Otras que le asigne el Consejo Directivo Nacional.

Articulo 46°-Corresponde al Director Nacional de Responsabilidad Social:

a. Organizar y dirigir la politica de prevencion social del Colegio de
conformidad con los planes aprobados por el Consejo Directivo Nacional.

b. Presidir la Comision del Sistema Mutualista y Social; si los hubiere.

c. Las demas que le sefiale el Consejo Directivo Nacional.

Articulo  47°- Corresponde al Director Nacional de Publicaciones vy
Comunicaciones:

a. Fomentar la participacion de los colegiados en las actividades de la
institucion.

b. Difundir los programas y directivas para los miembros de la Orden y la
opinién publica nacional ante congresos y conferencias.

c. Divulgar los acuerdos que se adopten en las Asambleas Nacionales.

d. Promover las relaciones institucionales con otras entidades profesionales.
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e.

g.

Editar las publicaciones de la Orden, en cualquier plataforma o medio de
comunicacion impreso, digital, en redes sociales o en otras que
proporcione la nueva tecnologia.

Difundir y concienciar el estatuto y los reglamentos entre todos los
miembros de la orden.

Las demas que le sefale el Consejo Directivo Nacional.

Articulo 48°- Corresponde al Director Nacional de Cultura y Biblioteca

a.

El acopio del material bibliogréfico especializado y otros que enriquezcan
el acervo profesional y cultural de los miembros de la Orden.

Organizar y dirigir la biblioteca.

Realizar acciones dirigidas a enriquecer la formacion cultural de los
miembros de la Orden.

Velar por la calidad del material formativo que se incluye en la pagina web
institucional; proponer contenidos que puedan enriquecer el bagaje
intelectual y cultural de los afiliados y promover actividades tales como
seminarios, charlas, talleres y otros, utilizando los recursos tecnologicos
disponibles.

Promover el funcionamiento de bibliotecas en todos los Consejos
Directivos Regionales.

Las demas que le sefiale el Consejo Directivo Nacional.

Articulo 49°- Corresponde al Director Nacional de Asuntos Regionales:

a.

d.

e.

Mantener relaciones del Consejo Directivo Nacional con los delegados de
los Consejos Directivos Regionales.

Programar y organizar asambleas macrorregionales, conjuntamente con
la directiva regional respectiva.

Llevar y resguardar el acta de los acuerdos de las asambleas Macro
regionales.

Tramitar los acuerdos de las asambleas macrorregionales.

Las demas que le sefiale el Consejo Directivo Nacional

Articulo 50°- Incompatibilidad de Cargos Directivos:

Ningin miembro del Colegio podra desempefiar simultdneamente el cargo de
Decano o cualquier otro cargo directivo en otro colegio profesional o entidad de
similar naturaleza.
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Articulo 51°- Hasta cinco dias antes de la trasferencia de los cargos, cada directivo
nacional y/o regional cesante, hard entrega de los enseres, muebles, bienes,
informes contables, administrativos y todo cuanto estuvo a su cargo, en caso de que
el proceso de entrega de cargos no se cumpla de acuerdo a las disposiciones del
presente estatuto. Los directivos salientes serdn sometidos a un procedimiento
administrativo disciplinario o sancionados ante el Tribunal de Honor Nacional y/o
regional, segun corresponda.

TITULO Il DE LAS ASAMBLEAS
CAPITULO 1: DE LA ASAMBLEA NACIONAL

Articulo 52°- La Asamblea Nacional es el Organo de Suprema competencia del
Colegio de Periodistas y Licenciados en Ciencias de la Comunicacion del Perud. Su
constitucion, funciones y atribuciones son establecidas en el presente Estatuto:

a. Esta constituida por los directivos del Consejo Directivo Nacional, los
Decanos Regionales y el delegado de cada Consejo Regional.

b. Su funcionamiento sera descentralizado, segun lo acuerde la Asamblea
Nacional.

c. Las atribuciones estan sujetas al presente Estatuto, su reglamento interno
y sus veredictos son inapelables.

d. Hacer respetar y cumplir las Normas que rigen a la institucion.

Articulo 53°- Son funciones de la Asamblea Nacional:

a. Pronunciarse sobre la marcha del Colegio de Periodistas y Licenciados
en Ciencias de la Comunicacion del Pera.

b. Sus acuerdos son de cumplimiento obligatorio y estan supeditados al
cronograma o agenda aprobada por el Consejo Directivo Nacional.

c. Aprobar, promulgar, actualizar, modificar y derogar el Estatuto a
propuesta de por lo menos ocho Consejos Regionales, conforme lo
establece el articulo 119° del presente estatuto, tiene la potestad de
actualizar el Codigo de Etica.

d. Se reune ordinariamente por lo menos dos veces al afio y
extraordinariamente cuando lo convoque el Consejo Directivo Nacional o
a solicitud del 30 por ciento de los Consejos Directivos Regionales.

e. Aprobar el Presupuesto y Balance del Colegio de Periodistas y
Licenciados en Ciencias de la Comunicacion del Peru.

18

ESTATUTO



f. Siel balance es rechazado por la mayoria absoluta de los asistentes a la
Asamblea, se nombrara una Comision Revisora, la que deberd auditar
aquellas incongruencias en el balance, dentro de un plazo de 45 dias.

g. Decidir sobre los asuntos de la orden del dia establecida en su
convocatoria, asi como los que propongan sus integrantes.

Articulo 54°- Las sesiones de la Asamblea Nacional se convocan mediante correo
electrénico, pagina web u otros medios de comunicacion fisica o virtual. La
notificacién debe tener una anticipacion no menor de ocho (08) dias, tratandose de
las sesiones ordinarias y de cinco (5) dias para el caso de las extraordinarias.

En situaciones excepcionales la convocatoria puede hacerse en el mismo dia 'y con
un anico punto de agenda.

La convocatoria contiene la fecha, lugar, hora y agenda a tratar. En las sesiones
extraordinarias solo se trataran los puntos de agenda previamente establecidos.

El quorum para sesionar sera la mitad mas uno de los miembros acreditados. Si en
la primera citacion no se reuniere el quérum sefalado, la reunion se hara en
segunda citacion, en el mismo lugar, en hora y dia que fije el Consejo Directivo
Nacional en la convocatoria, no pudiendo postergarse mas alla del dia subsiguiente
habil, la que se realizara con los asistentes a la convocatoria.

Articulo 55° - ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA
La asamblea ordinaria debera realizarse:

1. La ultima semana del mes junio y de noviembre de cada afio.

2. Presentacion y sustentacion del plan de trabajo del concejo nacional y
regional.

3. Recibir informes del concejo regional, sobre el estado econdmico y financiero
del colegio.

4. otros.

CAPITULO 2: DE LAS ASAMBLEAS REGIONALES
Articulo 56°- La Asamblea Regional es el Organo de Suprema competencia del
Consejo regional;, estas seran ordinarias y extraordinarias. Su constitucion,
funciones y atribuciones son establecidas en el presente Estatuto:

a. Esta constituida por los directivos del Consejo Directivo Regional y los
miembros ordinarios habiles a la fecha de la convocatoria.

b. Su funcionamiento sera descentralizado, segun sea el caso.

c. Las atribuciones estan sujetas al presente Estatuto, su reglamento interno
y sus veredictos son inapelables.

d. Hacer respetar y cumplir las Normas que rigen a la institucion.
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Articulo 57°- Son funciones de la Asamblea Regional:

a.

g.

Pronunciarse sobre la marcha del Colegio de Periodistas y Licenciados
en Ciencias de la Comunicacién del Perd, Consejo Regional de su
jurisdiccion.

Sus acuerdos son de cumplimiento obligatorio y estan supeditados al
cronograma o agenda aprobada por el Consejo Directivo Regional.

Proponer modificatorias del estatuto a propuesta del 50% mas uno de sus
miembros ordinarios, asistentes a la sesion para tal fin, los mismos que
representaran no menos del 30% de sus miembros habilitados; las
mismas que seran elevadas ante el Consejo Directivo Nacional para su
tratamiento conforme a lo dispuesto en el presente estatuto.

Se reune ordinariamente dos veces al afio y extraordinariamente cuando
lo convoque el Consejo Directivo Regional o a solicitud del 30 por ciento
de los miembros ordinarios habiles de la orden.

Aprobar el Presupuesto y Balance del Consejo Regional del Colegio de
Periodistas y Licenciados en Ciencias de la Comunicacién del Peru.

Decidir sobre los asuntos de la orden del dia establecida en su
convocatoria, asi como los que propongan sus integrantes.

Proponer y elegir a los miembros del Comité electoral.

Articulo 58°- Las sesiones de la Asamblea Regional se convocan mediante correo
electronico, pagina web u otros medios de comunicacion fisica o virtual. La
notificacion debe tener una anticipaciéon no menor de ocho (08) dias, tratandose de
las sesiones ordinarias y de cinco (5) dias para el caso de las extraordinarias.

En situaciones excepcionales la convocatoria puede hacerse en el mismo dia y con
un Unico punto de agenda. La convocatoria contiene la fecha, lugar, hora y agenda
a tratar. En las sesiones extraordinarias solo se trataran los puntos de agenda
previamente establecidos.
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CAPITULO 3: DE LAS ASAMBLEAS MACRORREGIONALES

Articulo 59°- Las asambleas macrorregionales seran instancias de coordinacion de
la gestion del colegio de periodistas y Licenciados en Ciencias de la Comunicacién
del Pera y se desarrollardn de manera descentralizada, por lo menos tres cada afio,
una en cada macro region.

Articulo 60°- Las asambleas macrorregionales seran presididas por el decano (a)
nacional e integrada por los decanos de los consejos regionales del correspondiente
macrorregion. MACRORREGION NORTE: Tumbes, Piura, Lambayeque,
Cajamarca- Amazonas, San Martin, La Libertad y Ancash; MACRORREGION
CENTRO: Callao, Lima, Junin - Huancavelica, Pasco, Huanuco, Ucayali, Ayacucho,
Ica y Loreto; MACRORREGION SUR: Cusco, Arequipa, Puno, Moquegua, Tacna,
Madre de Dios y Apurimac.

Articulo 61°- Su convocatoria sera coordinada por el Director Nacional de
Coordinacion Regional de conformidad a los asuntos que sean necesario tratar
directamente en cada macrorregion. Estas se convocaran por lo menos con 30 dias
de anticipacion, correspondiendo su organizacion a la sede regional que se acuerde.

Articulo 62°- Sus acuerdos son de ejecucion en su ambito de accion, pudiendo ser
extendidos a todo el pais de conformidad al tema tratado. Acuerdo que debera
merecer la aprobacion de los otros macrorregiones.

CAPITULO 4: DE LOS CONSEJOS REGIONALES

Articulo 63°- Los Consejos Directivos Regionales son los Organismos Ejecutivos
de Gobierno de cada region y tienen las mismas facultades que el Consejo Directivo
Nacional, aplicables en el ambito de su jurisdicciébn de acuerdo con el presente
Estatuto. Su sede institucional es la capital de la region, pudiendo establecer su
sede administrativa en el lugar de residencia del decano electo. Su forma de
gobierno esta constituida por:

a. La Asamblea Regional

b. El Consejo Directivo Regional
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Articulo 64° Los Consejos Directivos Regionales tienen la siguiente composicion:

e Decano (a) Regional

e Primer (a) Vicedecano (a)

e Segundo (a) Vicedecano (a)

e Director (a) Secretario

e Director (a) de Economia, Administracion y Finanzas
e Director (a) de Asuntos Profesionales e Institucionales
e Director (a) de Responsabilidad Social

e Director (a) de Comunicaciones y Publicaciones

e Director (a) de Biblioteca y Actividades de Cultura

e Delegado (a) ante el Consejo Nacional

Articulo 65°- El mandato en cada uno de los cargos de los Consejos directivos
regionales es de dos (2) afos, no procede reeleccion inmediata en los mismos
cargos; los familiares directos por consanguineidad o afinidad de los directivos en
ejercicio no podran postular, para el periodo inmediato.

Articulo 66°- La eleccion para ocupar los cargos de los Consejos Directivos
Regionales sera por votacion universal, directa, secreta y obligatoria de sus
miembros Ordinarios. Para el efecto, se requiere de mayoria simple de los votos
emitidos. Sélo en el caso de un empate, el Comité Electoral procedera a convocar
a una segunda vuelta entre las listas que obtuvieron el mismo namero de votos
habiles. Dicha eleccién se realizara en un plazo no mayor de 21 dias, bajo
responsabilidad directa del Comité Electoral.

Articulo 67° - Para ser candidato a Decano Regional o Vicedecano, se requiere un
minimo de siete (07) afilos como miembro Ordinario y 5 de habilitacion permanente.
Para los demas cargos se requiere un minimo de cinco (05) afios como miembro de
la Orden.

Articulo 68° - Tres meses antes de un proceso electoral, los Consejos Regionales
deberan actualizar su base de colegiados e informar al Consejo Directivo Nacional.

TITULO IV: TRIBUNAL DE HONOR NACIONAL Y TRIBUNALES REGIONALES

Articulo 69°- El Colegio de Periodistas y Licenciados en Ciencias de la
Comunicacion del Perua tiene un Tribunal de Honor Nacional y Tribunales de Honor
Regional; siendo sus funciones autbnomas y de autodeterminaciéon. Su
funcionamiento se regira por los Reglamentos Internos del Colegio y su
nombramiento corresponde al Consejo Directivo Nacional y los Consejos
Regionales. Su remocion solo sera posible por la asamblea nacional y/o regional,
segun corresponda.
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Articulo 70°- Los miembros del Tribunal de Honor Nacional y los Tribunales de
Honor Regional, seran designados por cada Consejo Directivo, entre los miembros
hébiles de la Orden que retinan las condiciones establecidas en el Estatuto, que no
formen parte del Consejo Directivo Nacional ni Consejos Regionales.

Articulo 71°- El Tribunal de Honor Nacional, est4 constituido por:
e un presidente,
e un secretario, y
e un vocal titular

A efectos de la ausencia de unos de sus miembros por inhibicion o por licencia, se
designara un vocal suplente que, asumira las funciones del titular, conformando asi
el colegiado; los cargos son irrenunciables, solo seran vacados por omision de
funciones e inasistencia a 3 sesiones convocadas.

Articulo 72°- Los Tribunales de Honor Regionales tienen la misma composicion que
el Tribunal de Honor Nacional. Si por razones de escasos numeros de miembros de
la Orden no fuera posible el funcionamiento del Tribunal de Honor Regional,
asumiran la funcién los ex directivos de honorable trayectoria.

Articulo 73°- El Tribunal de Honor Nacional y los Tribunales de Honor de las
Regiones, funcionaran dentro de los alcances y limites del Estatuto, Codigo de Etica
y de su propio Reglamento. Los Tribunales de Honor regionales pueden sancionar
a los Miembros de la Orden que cometan faltas en su jurisdiccion.

Articulo 74°- Los Tribunales de Honor Nacional y Regionales tienen la mision
fundamental de conocer, investigar y resolver de oficio o por denuncia ciudadana, o
a pedido de parte, las faltas o trasgresiones del Estatuto, Codigo de Etica y demas
Normas Morales y Deontologicas de la Orden.

Articulo 75° En cada caso, el Tribunal de Honor Regional vera las denuncias en
primera instancia, emitiendo una sancion, la que puede ser apelada ante el Tribunal
de Honor Nacional, siguiendo el debido procedimiento de acuerdo al reglamento de
la materia.

Articulo 76°- El Tribunal de Honor Nacional remitira al Tribunal de Honor Regional
las respectivas denuncias llegadas a su despacho, acompafando la documentacion
correspondiente para su tratamiento. Esta figura procedera solamente en caso que,
las Autoridades Regionales no hayan admitido la denuncia presentada por algun
ciudadano o miembro de la orden en su jurisdiccion; la que se tratard en primera
instancia por decisién del Tribunal de Honor Nacional, en la jurisdicciébn que le
compete; acto decisorio podra apelarse a la instancia superior.
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Articulo 77° - El Tribunal de Honor Nacional conoce la causa en calidad de segunda
y ultima instancia y sus fallos son inapelables. Los Tribunales de Honor no tienen
dependencia de los Consejos Directivos, solo pueden informar su gestion a sus
respectivas asambleas.

Articulo 78°- Cuando se presente una denuncia ante los Tribunales de Honor y
luego se abandone por diversas causas, el proceso sera archivado. Toda apelacion
deberé& consignar el pago establecido por la asamblea.

Articulo 79° Los Tribunales de Honor daran a conocer sus fallos al Consejo
Directivo Nacional y/o Regional, segun sea el caso, para su ejecucion.

TITULO V: LAS COMISIONES

Articulo 80°- El Consejo Directivo Nacional y los Consejos Regionales, podran
designar Comisiones Especiales cuyas funciones y atribuciones seran sefialadas
en los Reglamentos.

Articulo 81°- Las Comisiones Especiales tienen a su cargo las tareas que se les
determine y deben cooperar permanentemente con el Consejo Directivo Nacional y
Consejos Regionales.

Articulo 82°- Las Comisiones Especiales, trabajaran en concordancia con el
Consejo Directivo Nacional y los Consejos Regionales, funcionaran en el local del
Colegio de Periodistas del Pertu y Consejos Regionales. Se les consignara un libro
de actas.

Articulo 83°- Tanto el Consejo Directivo Nacional como los Consejos Regionales
podran designar Comisiones Especiales cuyas funciones y atribuciones seran
sefaladas especificamente en las resoluciones correspondientes.

Articulo 84°- Las comisiones de Libertad de Expresion, Responsabilidad Social y
Comision de Colegiacién son de obligatorio funcionamiento. Toda comisién estara
presidida por un miembro del Consejo Directivo Nacional y de los Consejos
Regionales.

TITULO VI: FALTAS Y SANCIONES

Articulo 85°- ElI Colegio de Periodistas y Licenciados en Ciencias de la
Comunicacion del Perq, a través de sus Tribunales de Honor Nacional y Regionales
impone sanciones a los colegiados que falten al Cédigo de Etica, a las
Declaraciones de Principios, a su Estatuto y Reglamento, a los acuerdos de
Asambleas y Congresos, y todo lo que atente contra la Orden y la honorabilidad de
sus miembros.

Articulo 86°- Considérese falta grave el no hacer entrega de cargo a la gestion
entrante, para cuyo efecto se debera cumplir con la entrega de bienes, enseres,
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informes, acervo documentario y el libro de actas y el Padrén miembros de la orden,
en los dltimos 15 dias de la gestidn saliente.

Articulo 87°- EI Colegio de Periodistas y Licenciados en Ciencias de la
Comunicacion del Perq, a través del Tribunal de Honor, de acuerdo con la gravedad
de las faltas y respetando el debido procedimiento puede imponer las sanciones
disciplinarias siguientes:

a. Amonestacion, que puede ser publica o privada con conocimiento del
sancionado.

b. Suspension como miembro de la Orden por un minimo de seis (6) meses
y un maximo de dos (2) afios, ante una reincidencia en la falta, la
suspension se ampliara a cuatro (4) afos. Dicha suspension afectara en
la contabilidad de sus afios como miembro activo dentro de la Orden.

c. Separacion de sus registros, por falta grave, calificada mediante
Resolucién del Tribunal de Honor Nacional.

d. Vacancia por omision de funciones y/o por renuncia injustificada.

e. Expulsiébn por las causales contempladas en el Estatuto. Y en el
reglamento correspondiente.

Articulo 88°- Los Directivos del Consejo Nacional y de los Consejos Regionales,
Tribunales de Honor y Comisiones tienen la obligacion cumplir con las
responsabilidades del cargo que ejercen y de asistir a las sesiones de consejo cada
vez que sea convocado, ya sean sesiones presenciales o virtuales. Los cargos son
irrenunciables, salvo enfermedad, muerte y/o circunstancia de fuerza mayor
debidamente acreditada.

Articulo 89°- La Denuncia sobre las faltas de los directivos, sera recibida
directamente por el Tribunal de Honor correspondiente, quien tratara la denuncia en
la instancia que corresponda; en el caso de los directivos nacionales, el tribunal de
Honor Nacional actuara de primera instancia, siendo la ultima, solo la asamblea
nacional resolvera la apelacion que para el efecto sera convocada.

Articulo 90°- Los Consejos Directivos Nacional y Regionales realizaran al menos
semestralmente una evaluacion de sus directivos que no cumplan con sus funciones
y podran ser pasibles de vacancia por omision funcional; ademas por inasistencia
injustificada a tres sesiones del Consejo Directivo consecutivas o cuatro alternadas.
Los cargos vacantes seran cubiertos por designacion del Consejo Directivo
Nacional y/o Regional respectivo entre los miembros ordinarios habiles de la Orden.
Los directivos vacados no podran ser candidatos en las dos elecciones
subsiguientes.
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Articulo 91° - El procedimiento disciplinario sera reservado por el Tribunal de Honor
gue corresponda. Los fallos se registraran en el libro de sanciones.

Articulo 92°Los Miembros de la Orden incurren en inhabilitacion:

a.

Por haber sido sancionados disciplinariamente por los Tribunales de
Honor Nacional y Regionales.

Por haber sido sentenciado por comision de delito doloso en sede judicial
referida al ejercicio profesional, que haya quedado firme, por el periodo
que dure la sancion y/o sentencia, referida al ejercicio profesional;

Por adeudar méas de tres meses de cuotas ordinarias; sancion que sera
impuesta por el consejo directivo correspondiente, para cuyo efecto
deberéan elaborar su propio reglamento.

Por adeudar multa por no votar en las Elecciones Generales del Colegio
de Periodistas y Licenciados en Ciencias de la Comunicacion u otras, a
excepcion de los miembros vitalicios.

TITULO VII: SERVICIOS QUE BRINDA EL CPP

Articulo 93°- El Colegio de Periodistas y de Licenciados en Ciencias de la
Comunicacion del Perq, brinda a sus miembros de la Orden los siguientes servicios:

a.

=

o o

Capacitaciones  profesionales, actualizaciones, diplomados, vy
especializaciones en cursos de postgrado, maestrias, doctorados y
postdoctorados mediante convenios con universidades e instituciones
académicas de alto nivel, tanto nacionales como extranjeras.

Actividad permanente de proyeccion social en beneficio de la comunidad.
Acciones de apoyo mutual y solidario para los miembros de la Orden.

Asesorias y consultorias en temas de la especialidad y multidisciplinarios.
Informacién de mercados ocupacionales para los miembros de la orden.

Proporcionar informacion respecto al Registro Unico de miembros de la
Orden.

Promover un fondo mutualista y social mediante la organizacion de un
sistema de seguridad profesional para los miembros de la Orden. De igual
manera se debe establecer un fondo solidario en caso de fallecimiento de
un colegiado.

Realizar la defensa profesional para todos los periodistas colegiados.
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I.  Asumir de oficio o a pedido de parte, la defensa profesional y legal para
todos los periodistas y Licenciados en Ciencias de la Comunicacién
colegiados que sean agraviados en el cumplimiento de sus labores. Sobre
todo, la de aquellos directivos que por el cumplimiento de su funcién
dirigencial se vean afectados por denuncias judiciales

j.  Promover espacios de esparcimiento cultural, social, deportivo y artistico.

Articulo 94°- Crease un Fondo Mutual y Solidario para apoyo y asistencia del
colegiado, el mismo que tendra su propio estatuto y reglamento, que sera aprobado
por la Asamblea Nacional, su ingreso es voluntario.

Articulo 95°- El Fondo Mutual y solidario sera presidido por el director nacional de
responsabilidad social, un representante del Consejo Directivo Nacional y un
representante de cada macrorregion: norte, centro y sur, elegidos entre sus
consejos regionales.

Articulo 96°- Su periodo de gestion sera de afios intermedios, es decir, concluira al
afio siguiente del periodo de gestion del Consejo Directivo Nacional, debiendo
conformar su directorio antes de concluir el primer afio de gestion, para el inicio de
operaciones el 1 de enero del afio subsiguiente.

TITULO VIlII: DEL REGIMEN ECONOMICO, FINANCIERO Y DEL PATRIMONIO

Articulo 97°- Son rentas del Colegio de Periodistas y Licenciados en Ciencias de la
Comunicacion del Peru:

a. El pago de los derechos de incorporacion, del cual, el 30% (treinta por
ciento) constituye ingresos para el Consejo Directivo Nacional.

b. Por certificados de habilitacion profesional. CDR

c. Pago de insignias, certificados, carnés, medallas y solapines, solo
corresponde al Consejo Directivo Nacional.

d. Cuotas extraordinarias de sus afiliados.
e. Pago por derecho de tramite FUT.

f. Pago del 10% por derecho de apelacion a las resoluciones del Tribunal
de Honor.

g. Actividades sociales de beneficio.
h. Cursos y eventos de actualizacién profesional, entre otros.

i. Convenios interinstitucionales.
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J. Alquiler de sus ambientes y locales institucionales.
k. Donaciones y recursos propios.

|.  El pago del 50% por traslado como miembro de la orden a otro consejo
regional, seran fondos del Consejo Nacional.

m. Pago por derecho de carnetizacion el que serd de manera obligatoria
cada 2 afos, el 50% corresponde al CDN y 50% al CDR.

n. Otros ingresos extraordinarios.

Articulo 98°- Son rentas de los Consejos Regionales:

a. Derechos de incorporacion, el 70 por ciento para los Consejos
Regionales.

b. Cotizacion mensual y cuotas extraordinarias de los miembros de la Orden.
c. Pagos por certificacion de habilitacion profesional.
d. Los derechos que percibe por los servicios que presta.

e. El de los derechos por carnetizacion 50% que, son de renovacion
obligatoria cada 2 afos.

f. Pago del 50% por traslado de los miembros de la Orden.

Recursos propios.

= Q@

Actividades sociales de beneficio.

Cursos y eventos de actualizacion profesional entre otros.
j. Convenios interinstitucionales.
k. Alquiler de sus ambientes y locales institucionales.

|. Otros ingresos extraordinarios.

Articulo 99°- Los Planes, Programas y Presupuesto Anual deberan formularse en
el mes de octubre de cada afio y aprobarse durante el mes de noviembre del mismo
afo por las Asambleas Nacional y Regionales, con la debida oportunidad. Regiran
a partir del 01 de enero de cada afio.

Articulo 100°- Los fondos econdémicos del Colegio de Periodistas del Peru, Consejo
Directivo Nacional y Consejos Directivos Regionales, los Decanos (as) y Directores
de Economia, seran quienes lleven el registro financiero.
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Articulo 101°- La gestion econémica del Colegio de Periodistas del Peru, es de
responsabilidad solidaria del Decano (a) y de los Directores de Economia,
Administracion y Finanzas; quienes daran cuenta anual a su respectivo Consejo
Directivo y a la asamblea correspondiente.

Articulo 102°- Los Consejos Regionales informan al Consejo Directivo Nacional el
monto de los derechos de incorporacion y las cotizaciones mensuales de sus
miembros, para evitar la evasion de colegiados de una circunscripcion a otra.

Articulo 103°- La Administracion Economica seré contabilizada bajo la supervision
de los Directores de Economia, Administracion y Finanzas; quienes deberan
presentar el Balance General del Ejercicio.

Articulo 104° - Los bienes muebles e inmuebles y rentas que actualmente le
pertenecen, por cualquier titulo legitimo, constituyen patrimonio de cada Consejo
Regional pudiendo realizar convenios con instituciones publicas o privadas, para
mejorar la infraestructura actual o realizar una nueva construccion, con la
correspondiente autorizacion de los 2/3 de su asamblea general de miembros
habilitados, dando cuenta al Consejo Directivo Nacional.

Articulo 105° - Las donaciones, asignaciones testamentarias, erogaciones y
subvenciones que se hagan a nombre del Colegio de Periodistas y Licenciados en
Ciencias de la Comunicacion del Perd, a menos que se establezca expresamente
gue son para determinado Consejo Regional, los mismos que se aceptan y se
registran en su correspondiente margesi de bienes.

Articulo 106°- Los bienes patrimoniales de los Consejos Regionales se inscriben
en el margesi de estos. Cada 6rgano de Gobierno es responsable de los bienes que
les corresponde administrar.

Articulo 107°- Los recursos provenientes de la enajenacion de bienes patrimoniales
del Consejo Nacional y Regional, se aplican exclusivamente a la adquisicion de
activos fijos para el cumplimiento de sus fines, los que deberan ser aprobados por
los 2/3 de sus miembros habiles.

Articulo 108° - El Consejo Directivo Nacional y los Consejos Directivos Regionales
administran su propio presupuesto.
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TITULO IX: DE LAS ELECCIONES

Articulo 109°- Las elecciones para renovar el Consejo Directivo Nacional y los
Consejos Directivos Regionales del Colegio de Periodistas y Licenciados en
Ciencias de la Comunicacién del Peru, se realizaran cada dos afios. La Asamblea
Nacional realizara sesion extraordinaria para designar al Comité Electoral Nacional,
lo propio realizara la asamblea regional por lo menos, 60 dias antes del 01 de
octubre. El procedimiento sera establecido en el reglamento de elecciones.

Articulo 110°- Los Comités Electorales estan integrados por: presidente, secretario,
tesorero, vocal y suplente. Los integrantes de los Comités Electorales deben reunir
las condiciones estipuladas en el Estatuto.

Articulo 111°- El Reglamento de Elecciones del Colegio de Periodistas del Peru
norma el proceso electoral, con vigencia permanente. Su modificacion es
competencia Unica y exclusiva de la Asamblea Nacional extraordinaria.

Articulo 112°- Los Comités Electorales son responsables de cumplir y hacer cumplir
estrictamente lo normado por el Reglamento de Elecciones; su incumplimiento o
exceso de funciones como amnistias y otra de caracter administrativo y/o
economico, durante el proceso electoral, generara sanciones contenidas en el
Reglamento Electoral.

Articulo 113°- Para elegir al Consejo Directivo Nacional y a los directivos de los
Consejos Regionales, se presentara listas completas. En el caso del Consejo
Directivo Nacional, se incluird no menos del 50% (cincuenta por ciento) de miembros
ordinarios de los Consejos Regionales.

Articulo 114°- Las listas de candidatos deben considerar la paridad de género a
excepcion de aquellos consejos que no lo permitan. Se promovera la incorporacion
de nuevas generaciones estableciéndose hasta un 30 por ciento de candidatos con
menos de cinco afios y mas de un afio de pertenencia a la Orden.

Articulo 115°- Las elecciones se llevaran a cabo en acto Unico y simultaneo a nivel
nacional. El voto es directo, secreto y obligatorio. EI acto eleccionario debera
efectuarse de acuerdo con el registro Unico de inscripcion debidamente actualizado;
en caso de distancias marcadas y la existencia de buen porcentaje de colegiados,
fuera de su lugar habitual de residencia, se deber& habilitar el voto electrénico; asi
como la mesa de transeuntes desde la nacional, para garantizar la participacion
democrética de los miembros de la orden. Los miembros ordinarios que no voten
deberan pagar una multa establecida en acuerdo de la asamblea nacional.
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Articulo 116°- Los Comités Electorales Regionales proclamaran a las listas que
alcanzaron la mayoria simple inmediatamente después de terminado el escrutinio.
Si se produjera empate en la votacion, se convocaré a elecciones complementarias
dentro de los 21 dias siguientes.

Articulo 117°- El Consejo Directivo Nacional y los Consejos Regionales se
instalaran el 01 de enero, cumpliendo el protocolo de transferencia. Los actos
protocolares de juramentacion seran publicos.

TITULO X: REFORMA DEL ESTATUTO Y REGLAMENTOS

Articulo 118°- La reforma del Estatuto ser4 aprobada en Asamblea Nacional
convocada exclusivamente para ese fin; la misma que debera efectuarse hasta
antes del primer afo de gestion.

Articulo 119°- Es atendible y pertinente la modificacion, actualizacion, innovacion y
modernizacion del Estatuto, a solicitud del 30 por ciento de los Consejos Regionales
o del 33 por ciento de los miembros de la Orden. Para que tengan derecho a
iniciativa de reforma de los Estatutos, los Consejos Regionales deberan contar con
el 50 por ciento mas uno de aprobacion de sus miembros ordinarios habiles.

Articulo 120°- El Consejo Directivo Nacional remitira la iniciativa de reforma y el
proyecto correspondiente a los Consejos Regionales, para que estos se pronuncien
en un plazo de 15 dias utiles.

Articulo 121°- El nuevo Estatuto requiere de aprobacién mayoritaria de la Asamblea
Nacional Estatutaria, la cual se corroborara con las actas de cada consejo regional
cuya aprobacion sea con el porcentaje establecido en el presente estatuto y su
promulgacion se realizara en ceremonia especial con participacion de los miembros
del Consejo Directivo Nacional y de los decanos de las diferentes sedes regionales.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

ARTICULO PRIMERO - Los casos no previstos en el Estatuto, seran resueltos por
la Asamblea Nacional.

ARTICULO SEGUNDO - Los Consejos Regionales, estan obligados a convocar a
Asambleas Regionales Extraordinarias a solicitud del 30 por ciento de sus miembros
Ordinarios habiles, caso contrario los peticionarios recurriran ante el Consejo
Directivo Nacional, quien dispondra la realizacién de la asamblea correspondiente.

ARTICULO TERCERO - Lo dispuesto en el articulo 96°, entrara en vigencia a partir
del periodo de gestién 2026-2027.
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ARTICULO CUARTO - Cuando un Consejo Directivo Regional, incumpla con su
deber de convocar a Elecciones, al culminar su periodo de dos afios, el Consejo
Directivo Nacional, convocara a elecciones en la region, haciendo uso de sus
atribuciones que le confiere el estatuto y sus reglamentos.

ARTICULO QUINTO - La fecha 01 de octubre corresponde a la celebracion del dia
del periodista y del Licenciado en Ciencias de la Comunicacion en todo el pais 'y su
celebracion debe ser en acto solemne con la participacion de autoridades y de todos
sus miembros.

ARTICULO SEXTO - La insignia de la orden sefialada en el articulo 10° del presente
estatuto, debera merecer una modificatoria con la inclusién de los Licenciados en
las Ciencias de la Comunicacion, responsabilidad a cargo del Consejo Directivo
Nacional

ARTICULO SETIMO - Los pagos por derecho de tramite administrativo seran
establecidos en el T.U.P.A.

DISPOSICION FINAL

Queda modificado el Estatuto del Colegio de Periodistas del Peru, aprobado por la
Asamblea General Extraordinaria del 30 de noviembre del 2024. Las modificaciones
al estatuto entraran en vigencia al dia siguiente de aprobado por la Asamblea
Nacional.

Articulo 122 - Los presentes estatutos deberan ser publicados dentro de los 15 dias
siguientes a su aprobacion, en las redes sociales para conocimiento de todos los
integrantes de la Orden.

Cusco, 30 noviembre de 2024
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CODIGO DE ETICA

PREAMBULO

Los periodistas y Licenciados en Ciencias de la Comunicacion estan obligados a
proceder en todos sus actos con honor y dignidad profesional. Para el ejercicio pleno
de la libertad de expresion se debe actuar con responsabilidad e idoneidad,
buscando siempre la verdad, sin incurrir en libertinaje que afecten la dignidad y los
derechos de las personas.

Los Periodistas y Licenciados en Ciencias de la Comunicacion actuaran siempre
manteniendo los principios de profesionalidad y ética contenidos en el presente
Cddigo Deontolégico, cuya aceptacion expresa sera condicion necesaria para su
incorporacion al Registro Profesional de Periodistas y Comunicadores Sociales;
guienes actuen de manera no compatible con estos principios, incurrirdn en los
supuestos que se contemplen en la correspondiente reglamentacion.

El Periodismo y la Comunicacion Social, son pilares fundamentales para la
consolidacion de la democracia y el ejercicio de la libertad de expresion. En un pais
donde la historia ha estado marcada por desafios politicos y sociales, el Periodismo
y la Comunicacion Social se convierte en un medio vital para informar, fiscalizar y
fomentar la participacion ciudadana.

El derecho a la informacion, al igual que la libertad de expresion y la critica son
libertades fundamentales de todo ser humano.

Del derecho del publico a conocer los hechos y las opiniones proviene el conjunto
de deberes y derechos del periodista y comunicador social.
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Los periodistas y Licenciados en Ciencias de la Comunicacion se imponen
espontaneamente las reglas para el cumplimiento de la sagrada mision de informar.

Este es el objetivo de la declaracion de deberes formulados en este Cadigo y no
podran, en todo caso, cumplirse plenamente dichas obligaciones si las condiciones
concretas de independencia y dignidad profesional no se realizan. Tal es el objeto
de la declaracion de derechos del Cddigo de Etica del Colegio de Periodistas y
Licenciados en Ciencias de la Comunicacion del Peru, que rige para los Periodistas
y Licenciados en Ciencias de la Comunicacion incorporados a la Orden.

DECLARACION DE DEBERES

Los deberes esenciales del periodista y/o comunicador social en la busqueda de la
verdad, redaccion, produccion, narracion y comentario de la noticia, entre otros, son:

1. Buscar la verdad en razon del derecho del pueblo, conocerla, sean cuales
fueren las consecuencias para si mismo.

2. Ajustarse a la mas rigurosa veracidad en el trabajo, ser honestos y fieles
cumplidores de la difusion de la verdad; brindar una informacién completa,
gue permita al pueblo orientarse correctamente sobre el acontecer
econdmico, social, politico, cientifico, cultural y deportivo.

3. Defender la libertad de informacion y los derechos que ésta implica; la
libertad del comentario y de la critica, la independencia y la dignidad de la
profesion.

4. Publicar informaciones y documentos cuyo origen haya sido plenamente
verificado, sin suprimir, desnaturalizar, ni afadir hechos que puedan
tergiversar la informacion.

5. No utilizar métodos desleales para obtener informaciones o documentos.

6. Rectificar toda informacion publicada que se revela materialmente inexacta.

7. Guardar el secreto profesional sobre las fuentes de informacion.

8. Respetar la vida privada de las personas, el honor, la buena reputacion y su
imagen, asi como su intimidad familiar.

9. No hacer acusaciones gratuitas o anénimas.

10.El periodista y/o comunicador social deben estar siempre comprometidos con
la verdad, la justicia social, el respeto a los derechos humanos y la paz social.
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11.Es deber imperativo del periodista y/o comunicador social evitar por todos los
medios que se dicten disposiciones que disminuyan, dificulten o anulen el
ejercicio de la libertad de expresion.

12.El periodista y/o comunicador social esta prohibido moralmente de recibir
cualquier ventaja o compensacion en relacion de la publicacién o supresién
de una informacién.

13.Sostener invariablemente una conducta moral conforme a los principios de
nuestra sociedad.

14.El periodista y /o comunicador social tiene el deber de proceder en todos sus
actos con honor, velando por la dignidad de su profesion, del medio y/o centro
de trabajo en el cual labora y de las personas e instituciones, ejerciendo con
decoro su profesion.

15.Esta prohibido elaborar material informativo cuya divulgacion o publicacion
resulte denigrante o humillante para la condicion humana.

16.El periodista y/o comunicador social se guiara en su trabajo por el concepto
del servicio publico. Su funcién es social y dirigida al desarrollo integral del
hombre y la sociedad. No podra hacer uso de los medios de comunicacion
en funcidn de intereses personales, familiares o particulares.

17.EIl periodista y/o comunicador social practicara y preservara las relaciones
fraternales y el respeto mutuo entre colegas y entre 6rganos de prensa. En
sus relaciones profesionales se esforzara por mantener el equilibrio dentro
de una competencia leal.

18.El periodista y/o comunicador social se solidariza con sus colegas que sufren
persecuciones, por razones de su trabajo profesional y del ejercicio de la
libertad de expresion.

19.El periodista y comunicador social debe dar a la informacion que llegue a su
conocimiento a través de las redes sociales, sitios web, blogs u otros canales
digitales el mismo tratamiento de verificacion y contrastacién que aquellos
datos surgidos de las fuentes tradicionales. A su vez, los periodistas deben
citar siempre el origen de una informacién surgida del universo de las redes
sociales o de cualquier otra plataforma digital

20.Las recomendaciones de ética profesional sefialadas en este Cédigo para
los profesionales que trabajan en medios tradicionales, son extensivas a los
periodistas que se desempefian en redes sociales y/o plataformas
tecnoldgicas de la informacion.
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21.Sin perjuicio de proteger el derecho de los ciudadanos a estar informados, el
Periodista y Licenciado en Ciencias de la Comunicacion respetara el derecho
de las personas a su propia intimidad e imagen, teniendo presente que:

a. Solo la defensa del interés publico justifica las intromisiones o
indagaciones sobre la vida privada de una persona sin su previo
consentimiento.

b. Con caracter general deben evitarse expresiones, imagenes o
testimonios vejatorios o lesivos para la condicion personal de los
individuos y su integridad fisica o moral.

c. En el tratamiento informativo de los asuntos en que medien elementos de
dolor o aflicciébn en las personas afectadas, el periodista evitara las
especulaciones innecesarias sobre sus sentimientos y circunstancias.

d. Todo periodista y/o licenciado en ciencias de la comunicacion digno de
este nombre observara estrictamente las reglas enunciadas en este
Caddigo, agotando el procedimiento administrativo y profesional en la
jurisdiccion del Colegio de Periodistas y de Licenciados en Ciencias de la
Comunicacion del Pera.

DECLARACION DE DERECHOS

El respeto pleno de los deberes mencionados requiere que los periodistas y/o
comunicadores sociales tengan, al menos, los siguientes derechos basicos:

1. De acuerdo a la Constitucion Politica de la Republica, leyes vigentes y
convenios internacionales el periodista y/o licenciado en Ciencias de la
Comunicacion tiene libre acceso a todas las fuentes de informacion y derecho
de investigar sin trabas en todos los hechos de interés publico.

2. El periodista y/o Licenciado en Ciencias de la Comunicacion no podra ser
obligado a cumplir un acto profesional o expresar una opinion que fuese
contraria a la verdad, su conviccion o su conciencia.

3. El periodista y/o Licenciado en Ciencias de la Comunicacion tiene derecho,
por su funcién y sus responsabilidades al beneficio de las convenciones
colectivas y a que se le garantice derechos minimos basicos como el de la
salud, la seguridad social, la alimentacion, la vivienda, condiciones
adecuadas de trabajo, derecho a una muerte digna, a la educacion de sus
hijos y a remuneraciones justas.

4. El periodista y/o Licenciado en Ciencias de la Comunicacion tiene también
derecho al respeto de la colectividad y de sus colegas de acuerdo a las
normas éticas del presente Cdédigo.
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5. El periodista y/o Licenciado en Ciencias de la Comunicacién debe superarse
cultural y profesionalmente. La superacién es un derecho y un deber, por lo
tanto, los afiliados con responsabilidades de direcciobn deben propiciar la
superacion y la capacitacion de sus colegas agremiados.

DE LAS MEDIDAS DISCIPLINARIAS

Los periodistas y/o Licenciados en Ciencias de la Comunicacién estan, moralmente,
obligados a cumplir con el Estatuto y las normas de la Orden. Las infracciones seran
objeto de denuncia de oficio a peticion de parte ante el Tribunal de Honor del
Consejo Directivo Nacional o de los Tribunales de Honor de los Consejos Directivos
Regionales.

El Colegio de Periodistas y Licenciados en Ciencias de la Comunicacion del Peru
sancionara a sus miembros cuando éstos falten al Codigo de Etica del Periodista y
Licenciado en Ciencias de la Comunicacién o adopten malas practicas durante el
ejercicio profesional.

Este Codigo de Etica sera remitido a todos los integrantes de la Orden a fin de
garantizar su estricto cumplimiento. El ejercicio del periodismo y de las Ciencias de
la Comunicacion en el Peru debe ser responsable y debe cumplir con las funciones
de informar, educar y entretener, sin perjudicar la moral y las buenas costumbres,
procurando fortalecer la ciudadania.

El estricto cumplimiento del presente Codigo corresponde a los periodistas y
licenciados en Ciencias de la Comunicacion adscritos al CPCCP y se extiende a la
colectividad. Su incumplimiento debe ser informado o denunciado a los 6rganos
directivos del Colegio de Periodistas y Licenciados en Ciencias de la Comunicacion
del Peru.

Cusco, 30 noviembre de 2024
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REGLAMENTO DEL TRIBUNAL DE HONOR COLEGIO DE
PERIODISTAS Y LICENCIADOS EN CIENCIAS DE LA
COMUNICACION DEL PERU

ARTICULO 1°-COMPETENCIA

El Tribunal de Honor del Colegio de Periodistas y Licenciados en Ciencias de la
Comunicacion del Peru (nacional y regional) es competente para conocer las
denuncias que se presenten con las pruebas fehacientes contra cualquier miembro
de la orden por faltas de conducta y/o contravenciones al estatuto y al codigo de
ética. Actuara de oficio cuando la denuncia sea de conocimiento publico a través de
los medios de comunicacion y las redes sociales-

Salvo el decano nacional y los decanos regionales en ejercicio de sus funciones,
todos los demas colegiados se someteran a su respectivo Tribunal de Honor de su
jurisdiccion. Para los decanos en ejercicio se actuara conforme al articulo 22° del
presente reglamento.

El Tribunal de Honor Nacional y Regionales solo pueden pronunciarse respecto a
los asuntos deontoldgicos, los aspectos que atafien al desarrollo profesional no son
de su competencia.

El Tribunal de Honor Nacional y Regional debe investigar, resolver y aplicar las
sanciones correspondientes de acuerdo con los Estatutos y el Codigo de Etica,
respetando las normas del debido procedimiento. Ningun colegiado puede alegar
desconocimiento de las leyes y reglamentos de la Institucion.

ARTICULO 2°- INTEGRANTES

El Tribunal de Honor Nacional estara integrado por 4 miembros, tres titulares y un
suplente. El Consejo Directivo del Colegio los designara mediante Resolucion de
Decanato en los primeros 15 dias calendario luego de juramentar, indicando el
cargo que ocupara cada uno de ellos. Su periodo de trabajo se inicia en la fecha de
su juramentacién y culmina cuando terminan sus funciones el Consejo Directivo que
lo designé.
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ARTICULO 3°- REQUISITOS
Para integrar el Tribunal de Honor se requiere:

a. Tener mas de 5 afos de colegiado en el caso del presidente, en el
caso de los demas cargos deben ser 3 afios.

b. Estar habilitado.

c. No haber sido sancionado por el Tribunal de Honor.

d. No estar incurso en ningun proceso administrativo o judicial.

e. No haber sido sentenciado por delito doloso.

ARTICULO 4°- INSTALACION

El Tribunal de Honor se instalara luego de emitida la resolucion de su designacion
y que sus integrantes presten juramento ante el decano.

ARTICULO 5°- INASISTENCIAS

El miembro suplente solo intervendra para reemplazar la ausencia de alguno de los
miembros titulares comunicada con la debida anterioridad a la presidencia del
Tribunal.

En ausencia del presidente, asume sus funciones el secretario.

En caso que el presidente no asista a la sesién convocada, los miembros titulares
estan en la obligacion de comunicar dicha ausencia al decano de la orden.

Si cualquiera de los miembros del Tribunal de Honor no asiste a tres sesiones
consecutivas, sera puesto de conocimiento de la Asamblea Nacional y Regional en
sesion extraordinaria para tal fin se convocara, relevado de su cargo y sancionado.
No podra acceder a ningun cargo por eleccidbn o por designacion en los dos
subsiguientes periodos.

ARTICULO 6°- CORRESPONDE AL PRESIDENTE

1. Determinar la vista de los procesos, segun orden de ingreso, y atendiendo a
la naturaleza y al grado de las mismas bajo responsabilidad.

2. Distribuir equitativamente entre sus miembros del tribunal, los expedientes
disciplinarios, designando al ponente por sorteo. La designacion se mantiene
en reserva hasta después de la firma de la respectiva resolucion.

3. Suscribir las comunicaciones, los exhortos, los poderes y demas

documentos.

Emitir los informes solicitados por el Consejo Directivo Nacional y/o Regional.

Verificar la asistencia y puntualidad de los miembros del Tribunal.

Controlar que las audiencias e informes orales se inicien a la hora sefialada,

bajo responsabilidad.

7. Las demas que sefialan los Estatutos y la normatividad sobre la materia.

o 0k
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ARTICULO 7° - EXCUSAS E INHIBICIONES

Cualquier integrante del Tribunal de Honor podré excusarse de asistir a una sesion,
antes de 24 horas de su realizacion.

lgualmente, podra inhibirse de conocer una denuncia en el caso que tenga
parentesco o que considere que su amistad o relacion laboral con el denunciado
podria influenciar en su decision.

La inhibicién requiere del acuerdo del Tribunal de Honor.
ARTICULO 8°- ACTAS

El secretario (a), es el encargado de redactar el acta de cada sesion, que estén
debidamente firmadas por sus integrantes y de su custodia. Igualmente, de ordenar
y resguardar el acervo documentario, asi como de redactar las comunicaciones del
Tribunal para su firma y tramite correspondiente.

De existir libros de actas del Tribunal de Honor del Consejo Nacional y/o regional
se hara el corte correspondiente para que la nueva gestion continue y de no existir
deberan abrir un nuevo libro.

El presidente pondra el acta de cada sesidn en consideracion de los demas
integrantes del Tribunal para su aprobacion y/o modificacion; luego de lo cual la
firmaran.

ARTICULO 9°- LAS FALTAS

Son faltas al honor las transgresiones al juramento realizado durante la
incorporacion a la orden y a las normas deontoldgicas universalmente aceptadas
por los profesionales en general, y en especial por los que ejercen el Periodismo y
Ciencias de la Comunicacién. Entre ellas podemos mencionar las siguientes:

1. Ser desleal con el Colegio, sus autoridades e integrantes.

2. No cumplir con el cargo para el que fue elegido, segun el mandato
estatutario.

3. No respetar los estatutos y el cédigo de ética.

4. No dar alainformacion que llegue a su conocimiento a través de las redes
sociales, sitios web, blogs u otros canales digitales el mismo tratamiento
de verificacion y contrastacion que aquellos datos surgidos de las fuentes.

5. Mentir, inducir al error o valerse de intrigas para causar dafio, ofensa,
afrenta o desprestigio, tanto al Colegio como a sus autoridades e
integrantes.

6. Promocionarse faltando a la verdad y de manera deshonesta.

7. No Respetar el derecho a la privacidad e intimidad de las personas.
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8. Ultilizar la condicion de colegiado para obtener prebendas personales de
personas naturales o juridicas.

9. Faltar a la verdad en la actualizacion de sus datos personales ante el
Colegio.

10.Irrogarse ilegalmente la condicion de dirigente del Colegio ante terceros
para obtener provecho personal.

11.No solicitar licencia. Si el directivo participa como candidato en procesos
electorales politicos partidarios.

Estas faltas se agravan si el infractor es miembro del Consejo Directivo o ex directivo
del Colegio, por lo cual las sanciones en su contra se duplican.

ARTICULO 10°- SESIONES

El Tribunal de Honor sesionara en la oportunidad que lo convoque su presidente y
obligatoriamente dentro del tiempo perentorio después de haber recibido el informe
del ponente respecto a denuncia formal en contra de algin miembro de la Orden.
Dichas sesiones podran desarrollarse de manera virtual para cuyo efecto las
convocatorias se haran por escrito o por Internet (correo electronico o redes
sociales) hasta un dia antes de la sesion convocada.

ARTICULO 11°- DENUNCIAS

Las denuncias de parte o asumidas de oficio por el Tribunal de Honor seran
resueltas en el plazo maximo de 30 dias calendario, bajo responsabilidad de sus
integrantes.

ARTICULO 12°- RESOLUCIONES

Las resoluciones del Tribunal se tomaran por mayoria simple, es decir 2 votos de 3.
Solo en el caso que el tribunal decidiera suspender a un colegiado, el acuerdo debe
ser por unanimidad.

Las resoluciones que adopte el Tribunal regional sélo son apelables ante el Tribunal
del Consejo Directivo Nacional del Colegio de Periodistas y licenciados en Ciencias
de la Comunicacién del Pera. Las resoluciones que emita el Tribunal de Honor
Nacional son inapelables.

Todas sus resoluciones seran de conocimiento del (de los) denunciado (s) y del
decano regional.
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ARTICULO 13°- PROCEDIMIENTO Y REQUISITOS DE UNA DENUNCIA

Para la admisién de una denuncia esta debera contener como minimo los siguientes

requisitos:

1. Nombres y apellidos, documento de identidad, domicilio real y
domicilio legal del denunciante y/o direccion electronica.
Indicacion de las infracciones éticas materia de investigacion.
Fundamento de hecho.

Fundamentacion juridica y deontoldgica.

Medios probatorios.

Recibo de pago por derecho de tramite de la denuncia, conforme
al TUPA de la institucion, exceptuase del pago a las denuncias de
oficio.

ok wn

La omision de presentacion de alguno de los requisitos formales establecidos en el
presente articulo, el Tribunal de Honor debera requerir al denunciante, dentro de los
tres (3) dias habiles de presentada, para que cumpla con subsanarlos en un plazo
no mayor de tres (3) dias habiles, bajo apercibimiento de archivar la denuncia.

El Tribunal de Honor cumplira el siguiente procedimiento en el caso de denuncias
de parte o de oficio.

a. Conocido el hecho o recibida la denuncia, el presidente del Tribunal

de Honor citara a los demas miembros a una primera sesion en la que
se determinard si la denuncia contra uno o mas colegiados
plenamente identificados, contiene elementos suficientes que podrian
calificar como una o mas faltas contempladas en el articulo 9° del
presente reglamento. De ser asi, la aceptara formalmente y le
asignara un numero de caso, procediendo con el sorteo del miembro
titular que actuara como ponente. Si la denuncia no cumple con estos
requisitos fundamentales, se rechazara de plano.

El Tribunal de Honor citara al colegiado denunciado por escrito,
acompafiando copia de la denuncia interpuesta en su contra,
otorgandole un plazo de 3 dias utiles para formular sus descargos por
escrito. Vencido ese plazo y si el colegiado no contestara, el Tribunal
de Honor lo emplazaré para que responda en un plazo de 24 horas.
En el caso no contestara, se dara por cierta la denuncia y se procedera
a aplicarle la sancion que corresponda.

El Tribunal podra acordar por unanimidad ampliar sus investigaciones
en el caso que sus integrantes tuvieran dudas sobre la conducta del
denunciado o si considera que la obtencidon de nuevas pruebas lo
podrian absolver o condenar. En ningun caso la ampliacion de las
investigaciones podra exceder los 15 dias calendario.
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d. Recibidos los descargos del denunciado en el plazo otorgado, el
Tribunal podra citar a ambas partes a una reunion de conciliacion
amistosa y evitar la posible sancion. Si existe el acuerdo entre ambas
partes el caso serd archivado, dejdndose constancia en actas de tal
hecho. De no haber acuerdo, se continuara con el procedimiento
establecido hasta la emision del fallo correspondiente.

ARTICULO 14°- APELACIONES

El miembro de la orden que haya sido sancionado por el Tribunal de Honor de un
Consejo Regional, podra apelar ante el Tribunal de Honor del Colegio de Periodistas
del Perq, hasta 3 dias habiles para formular su descargo después de haber sido
notificada la resolucion mediante la cual se le sanciona.

La interposicion de la apelacion dentro del plazo sefialado suspende los efectos de
la resolucion impugnada hasta la culminacion del procedimiento en segunda
instancia.

Toda apelacion debera adjuntar necesariamente copia de la boleta de pago por
derecho de admision segun tasa sefialada en el TUPA del Colegio.

Vencido ese plazo, la sancion impuesta por el Tribunal de Honor quedara
consentida.

ARTICULO 15°- ACUERDO CONCILIATORIO

Las partes podran presentar acuerdos conciliatorios conocida la denuncia o durante
la audiencia anica, el Tribunal de Honor evaluara y determinara la aceptacion o no
de los mismos, en el plazo de tres (03) dias habiles. La decisién del Tribunal de
Honor es inimpugnable y, en caso de ser aprobatoria, dara por concluido el
procedimiento. Si no se aceptan los acuerdos de conciliacion, el Tribunal de Honor
se pronunciara por la admision de la denuncia dentro del plazo de cinco (05) dias
héabiles.

ARTICULO 16°- RECHAZO DE LA DENUNCIA

El Tribunal de Honor puede desestimar cuando se hubiese producido la prescripcion
para el ejercicio de la potestad disciplinaria. La resolucion que al respecto emita el
Tribunal de Honor deberé estar adecuadamente motivada.
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ARTICULO 17°- RECUSACION

El denunciado tiene derecho a presentar recusacion en contra de uno o mas
miembros del Tribunal de Honor en los siguientes casos:

a. Siuno de los miembros esta implicado en la denuncia en su contra.
b. Sies familiar directo del denunciante.

c. Si mantiene un vinculo familiar con el denunciante.

d. Si mantiene o mantuvo un vinculo laboral con el denunciante.

La recusacion se presentara en el plazo maximo de dos dias héabiles, luego de
recibida la notificacion del Tribunal de Honor de la apertura de proceso disciplinario
y serda resuelta por el mismo Tribunal en un maximo de 48 horas. Notificacion que
podra ser a traves de su correspondiente email.

Si la recusacion fuera aprobada, el Tribunal de Honor lo comunicara al Decano del
Colegio respetivo a fin de que nombre a su reemplazante para este caso especifico.
Tal designacion se realizara en un plazo maximo de 72 horas.

Si la recusacion fuera declarada infundada, el proceso continuara normalmente y
en los plazos establecidos. Los dias que demore la resolucién de la recusacion no
se tomaran en cuenta para los plazos del procedimiento.

ARTICULO 18°- REGIMEN DE NOTIFICACIONES

Las notificaciones seran remitidas al domicilio procesal y real del colegiado y/o al
gue haya indicado el procesado. Se les notificara en fisico y/o mediante correo
electronico. Una vez que las partes sefialen un domicilio procesal, las notificaciones
seran dirigidas a este ultimo.

ARTICULO 19°- DE LA AUDIENCIA UNICA

Si el caso lo amerita el colegiado podra citar a las partes a una Audiencia Unica, en
la que se otorgara el uso de la palabra como maximo por 10 minutos a las partes,
los miembros del Tribunal de Honor pueden preguntar a las partes, concluyendo la
Audiencia Unica. Constituye obligacion de los miembros del colegiado abstenerse
por decoro de participar en las decisiones cuando hubieren intervenido de alguna
manera en los sucesos 0 en la investigacion sometida a enjuiciamiento o tuvieren
alguna relacion de amistad, parentesco, profesional, de subordinacién o
dependencia con los denunciados o denunciantes.

El dictamen de la audiencia debera necesariamente contener el registro y votacion
de los miembros del colegiado, acta que debera estar debidamente firmada por sus
asistentes, siendo esta la prueba del registro de la decision adoptada.
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ARTICULO 20- RESOLUCION DEL COLEGIADO

Concluida la audiencia Unica el Colegiado procedera con expedir el proyecto de
resolucion, debiendo estar debidamente motivado, el que debera producirse dentro
de un plazo de veinte (20) dias habiles; debiendo contener los hechos que fueron
materia de investigacion, los mismos que se establecerdn de modo especifico y
concreto, los argumentos de descargo, las diligencias efectuadas, el analisis del
caso y sus conclusiones en las que expondra explicitamente si considera la
existencia o no de responsabilidad de naturaleza ética, la normatividad transgredida
absolviendo o de sancionando al denunciado.

Las resoluciones no necesariamente podran llevar la firma del secretario, basta con
la del presidente del Tribunal que certifica el acuerdo adoptado por unanimidad y/o
mayoria simple.

ARTICULO 21° - SANCIONES

De acuerdo a la falta, el Tribunal de Honor esta facultado para aplicar las siguientes
sanciones:

a. Haber incurrido en falta leve. Desde amonestacion privada, hasta
amonestacion publica.

b. Haber incurrido en falta grave. Desde suspension en sus derechos por
un lapso entre 6 meses y dos afios. La medida se haréa publica a través
de los canales pertinentes.

c. Haber incurrido en falta gravisima. Suspension por 10 afios de su
registro en la orden. La medida se hara publica a través de los canales
pertinentes.

d. Se concede licencia al presidente, miembros del Tribunal de Honor,
Consejo Directivo Nacional y/o Regional cuando sea designados en
cargos publicos y o privados, debidamente sustentados.

Solo la medida de suspension requiere el voto unanime de todos los integrantes del
Tribunal de Honor. En los otros casos solo se requiere mayoria simple.

Las sanciones rigen en todo el territorio nacional y son de observancia obligatoria
para todos los Consejos Regionales del Colegio de Periodistas y licenciados en
Ciencias de la Comunicacion del Pera.

Las sanciones deberan ser estrictamente acatadas por los Periodistas y Licenciados
en Ciencias de la Comunicacion. Su no acatamiento constituye falta grave que dara
lugar a la imposicién de la sancion mas severa y, de ser el caso, la denuncia penal
correspondiente.
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ARTICULO 22° - TRATAMIENTO A DECANO NACIONAL, DECANOS
REGIONALES

En el caso que el denunciado sea un decano (nacional o regional) en ejercicio del
cargo, la denuncia ser& presentada ante el Tribunal de Honor Nacional del Colegio
de Periodistas y Licenciados en Ciencias de la Comunicacion del Perud, organismo
gue seguira el mismo procedimiento descrito en el presente reglamento.

La resolucién del Tribunal de Honor Nacional, sancionando o absolviendo a un
decano (nacional o regional) en ejercicio serd vista en segunda instancia por la
Asamblea Nacional extraordinaria, que ratificard, modificard o dejara sin efecto,
constituyéndose en una decision final e inapelable.

ARTICULO 23° - ABSOLUCION

En el caso que el Tribunal de Honor acordara la absolucion del colega denunciado,
ésta se hara mediante una resolucion y sera de conocimiento publico en los canales
pertinentes del Colegio.

ARTICULO 24°- DEL REGISTRO

Las resoluciones de los Tribunales de los Consejos Regionales consentidas y las
del Tribunal de Honor Nacional, deberan ser puestas en conocimiento del Consejo
Directivo Nacional y de los Consejo Regionales del Colegio de Periodistas y
licenciados en Ciencias de la Comunicacion del Perd, para que sean anotadas en
el Registro de Sanciones para los fines consiguientes.

ARTICULO 25°- VACANCIA
Los miembros del Tribunal de Honor vacan a los directivos en los siguientes casos:

a. Por renuncia expresa previa evaluacion por el Consejo Directivo Nacional o
Consejo Directivo Regional. El Tribunal de Honor Nacional y/o Regional realiza
la vacancia y sanciona las renuncias injustificadas por dos periodos
consecutivos para ejercer cargos al renunciante y faculta al Consejo Directivo
correspondiente a designar al nuevo miembro.

b. Muerte
c. Invalidez permanente o grave enfermedad que lo imposibilite de ejercer el cargo.
d. Aceptar un cargo y no cumplir sus funciones para las cuales ha sido elegido.

e. Por sancion de remocién ocasionada por inasistencia injustificada a tres
sesiones del Tribunal de Honor y/o Consejo Directivo.
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ARTICULO 26° - APOYO

El Consejo Nacional y los Consejos Regionales apoyaran logisticamente al Tribunal
de Honor, facilitAndole materiales de escritorio, apoyo temporal de una secretaria,
recepciéon de documentos, sala de reuniones y ambiente para resguardar su acervo

documentario.
Cusco, 30 de noviembre de 2024
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Comisién Nacional Revisora de Estatutos del CPP

Presidentes:
e Febrero - Agosto 2024

e Guido Duarte Plata

e Setiembre- Diciembre 2024

e Francisca de Jesus Leon Angeles
Integrantes:

Max Obregon Rossi

Giullianna Agurto Tassara

Ana Cecilia Del Castillo Leandro

Luis Grados Trinidad

Weston Jackson Ibarra Méndez
Humberto Espinoza Maguifia

Héctor Mayhuire Rodriguez - Arequipa
Carlos Cuaresma Sanchez — Cusco

e Dina Yépez Cerna — La Libertad

e Eland Dick Vera Vera — Puno
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Decanos Regionales 2024 - 2025

=

Maritza Sanchez Villarreal, Decana Regional de Ancash

Mario Ramos Anampa, Decano Regional de Apurimac

Héctor Jorge Mayhuire Rodriguez, Decano Regional de Arequipa
Giuliana Pantoja Chihuan, Decana Regional de Ayacucho

Maritza Elizabeth Arribasplata Lozano, Decana Regional de Cajamarca
Flor De Maria Mendoza Hernandez, Decana Regional del Callao
Carlos Cuaresma Sanchez, Decano Regional de Cusco

Freddy Siles Aguirre Melgarejo, Decano Regional de Huanuco
Fernando Huaman Espinoza, Decano Regional de Ica

10 Elizabeth GOmez Ramos, Decana Regional de Junin-Hvca
11.Dina De La Soledad Yépez Cerna, Decana Regional de La Libertad
12.Rosa Amelia Chambergo Montejo, Decana Regional de Lambayeque
13.Andrés Zuhniga Pimentel, Decano Regional de Lima

14.Lena Margot Cecile Reéategui Tobler, Decana Regional de Loreto
15.David Mejia Huaman, Decano Regional de Madre de Dios
16.Pamela Indira Blas Castro, Decana Regional de Moquegua
17.Julio Jesus Elias Rios Pio, Decano Regional de Pasco
18.Jacqueline Giannina Prieto Durand, Decana Regional de Piura
19.Eland Dick Vera Vera, Decano Regional de Puno

20.Ana Karina Roncal Alva, Decana Regional de San Martin

21.José Maria Gomez Rumiche, Decano Regional de Tacha
22.Wilfredo Barrientos Farias, Decano Regional de Tumbes

23.Miguel Angel Saavedra Neyra, Decano Regional de Ucayali

©CONDU A WN
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Consejo Directivo Nacional 2024-2025

1. Karola Lara Manchego, Decana Nacional del Colegio de Periodistas del
Peru

2. Juan Manuel Reyes Castillo, Director Secretario Nacional

3. Lizzet Paz Quispe, Directora Nacional de Economia, Administracion y
Finanzas

4. Maria Alejandra Argandoiia Liza, Directora de Actividades Profesionales y
Académicas

5. Maria del Pilar Sanchez Llanos, Directora Nacional de Asuntos Mutualistas
Y Sociales

6. Lucyana Olenka Zavaleta Urtecho, Directora Nacional de Imagen
Institucional

7. Carmen Rosa Bardales Ganoza, Directora Nacional de Cultura y Biblioteca

8. Francisca de Jesus Ledn Angeles, Directora Nacional de Coordinacion
Regional
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Asamblea Nacional Estatutaria en la ciudad de Cusco, 30 de noviembre de 2024




